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I Charakterisierung der Veranstaltung

Das Seminar richtet sich an Studierende der B.Sc.-Studiengänge „Betriebswirtschaftslehre“
und „Volkswirtschaftslehre“ und wird als Blockseminar durchgeführt. Eine Vorstellung der
zur Auswahl stehenden Seminarthemen, Hinweise zur Bearbeitung sowie eine kurze Einfüh-
rung zum Wissenschaftlichen Arbeiten werden im Rahmen der Einführungsveranstaltung
am Donnerstag, den 14. April 2022, von 12-15.30 Uhr gegeben. Die Einführungs-
veranstaltung wird online durchgeführt. Die Zugangsmöglichkeit zur Onlineveranstaltung
werden im Moodle-Kurs veröffentlicht.

Im Anschluss an die Veranstaltung werden den Seminarteilnehmern die Themen zugeteilt.
Bitte schicken Sie hierzu Ihre 3 präferierten Themen bis zum 21. April per E-Mail an
david.zuchowski@uni-due.de. Der Lehrstuhl wird Ihnen – soweit möglich gemäß Ihrer
Präferenzen – ein Thema zuordnen. Bitte bestätigen Sie die Übernahme des Themas
und damit die verbindliche Anmeldung zum Seminar per E-Mail an den Lehrstuhl. Bei
der Kommunikation mit dem Lehrstuhl verwenden Sie ausschließlich Ihre offizielle UDE
E-Mail-Adresse.
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II Seminarthemen

A Arbeitsmarktökonomische Themen

1. Arbeitsmarkteffekte des Kündigungsschutzes

Einstiegsliteratur:
Bauer, Thomas K., Stefan Bender, and Holger Bonin. 2007. "Dismissal Protection
and Worker Flows in Small Establishments." Economica, 74(296): 804-821.

2. Gewerkschaften und Lohnungleichheit

Einstiegsliteratur:
Farber, Henry, Daniel Herbst, Ilyana Kuziemko, and Suresh Naidu. 2021. "Unions and
Inequality over the Twentieth Century: New Evidence from Survey Data." Quarterly
Journal of Economics, 136(3): 1325–1385.

3. Monopsonistische Macht am Arbeitsmarkt

Einstiegsliteratur:
Ashenfelter, Orley, David Card, Henry Farber, and Michael R. Ransom. 2022. "Mo-
nopsony in the Labor Market: New Empirical Results and New Public Policies."
Journal of Human Resources, 57(3): S1-S10.

4. Ethnische Diskriminierung

Einstiegsliteratur:
Price, Joseph and Justin Wolfers. 2010. "Racial Discrimination Among NBA Referees."
Quarterly Journal of Economics, 125(4): 1859–1887.

B Migrationsökonomische Themen

1. Auswirkungen von Migration auf den Arbeitsmarkt

Einstiegsliteratur:
Card, David. 1990. "The Impact of the Mariel Boatlift on the Miami Labor Market."
Industrial and Labor Relations Review, 43(2): 245-257.

2. Netzwerke und Integration in den Arbeitsmarkt

Einstiegsliteratur:
Munshi, Kaivan. 2003. "Networks in the Modern Economy: Mexican Migrants in the
US Labor Market." Quarterly Journal of Economics, 118(2): 549-599.
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3. Immigration und Kriminalität

Einstiegsliteratur:
Bianchi, Milo, Paolo Buonanno, and Paolo Pinotti. 2012. "Do Immigrants Cause
Crime?" Journal of the European Economic Association, 10(6): 1318-1347.

4. Migration und Klimawandel

Einstiegsliteratur:
Barrios, Salvador, Luisito Bertinelli, and Eric Strobl. 2006. "Climatic Change and
Rural-Urban Migration: The Case of Sub-Saharan Africa." Journal of Urban Econo-
mics, 60(3): 357-371.

5. Einstellungen zur Zuwanderung

Einstiegsliteratur:
Card, David, Christian Dustmann, and Ian Preston. 2012. "Immigration, Wages, and
Compositional Amenities." Journal of the European Economic Association, 10(1):
78-119.

C Bildungsökonomische Themen

1. Bildung und Kriminalität

Einstiegsliteratur:
Lochner, Lance and Enrico Moretti. 2004. "The Effect of Education on Crime:
Evidence from Prison Inmates, Arrests, and Self-Reports." American Economic
Review, 94(1): 155-189.
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III Teilnahmemodalitäten

Gute Kenntnisse in Mikroökonomik und Mikroökonometrie werden empfohlen. Die Teil-
nehmerzahl ist auf 15 Studierende begrenzt. Sollten sich mehr Studierende für das Seminar
anmelden, erfolgt eine zufällige Auswahl der Teilnehmer.

Bitte beachten Sie die folgenden Punkte:

• Termine:
Abgabe der Seminararbeit: Sonntag, 3. Juli 2022, 23:59:59 Uhr
Abgabe der Vortragsfolien: Sonntag, 10. Juli 2022, 23:59:59 Uhr
Blockseminar: Mittwoch, 13. Juli 2022 (genaue Absprache

erfolgt in der Einführungsveranstaltung)

• Bewertung:
Die Benotung des Seminars setzt sich aus der Seminararbeit (70% der Note) und
der Präsentation und Diskussion der Arbeit im Plenum (30% der Note) zusammen.
Zum Bestehen des Seminars müssen beide Teile bestanden sein.

• Formalien für die Seminararbeit:
– Zur Erstellung der Seminararbeit stellt der Lehrstuhls einen Leitfaden zur

Verfügung, der Sie mit den Formalitäten vertraut macht. Diese sind unbedingt
einzuhalten.

– Als ergänzende Literatur zur Einführung in das wissenschaftliche Schreiben
wird folgendes Buch empfohlen: Limburg, Anika und Sebastian Otten (2011),
Schreiben in den Wirtschaftswissenschaften, Stuttgart: UTB/Schöningh.

– Die Seminararbeit sollte nicht länger als 15 Seiten sein (ohne Deckblatt, aber
inkl. aller Abbildungen und Tabellen, der Referenzen und der Anhänge).

– Bitte verwenden Sie die Rechtschreibkorrektur, die in allen gängigen Textverar-
beitungsprogrammen zur Verfügung steht.

– Die Abgabe der Seminararbeiten erfolgt im Moodle-Kurs. Bitte laden Sie dort ein
einzelnes PDF Dokument hoch, das wie folgt benannt ist: Nachname_Vorname.

• Vortrag:
– Ihr Vortrag sollte 20 Minuten nicht überschreiten. Im Anschluss an den Vortrag

folgt eine ca. 5–10-minütige Diskussion in der Gruppe. Der Vortrag sollte mit
geeigneten Folien unterstützt werden (siehe Abgabefrist oben).

– Die Folien müssen ebenfalls im Moodle-Kurs hochgeladen werden.
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IV Erwerb von Credits

Voraussetzung für den Erwerb von 6 Credits (Bachelorstudiengang) ist die Abgabe einer
schriftlichen Seminararbeit und die Teilnahme am abschließenden Blockseminar (Präsenta-
tion & Diskussion). Wird eine dieser Leistungen nicht erbracht, wird das Modul als nicht
bestanden gewertet.
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